四川省广汉市职业中专学校 2023 年部门预算编制说明


一、 基本职能及主要工作
（一）职能简介

学校实行“订单式 ”培养（和用工单位达成用工协议）、在校企联合办学、 在采用“弹性学制 ”（可以一边学习、一边工作，修完学分后毕业）、在分层次 教学等诸多方面积极探索，收到了很好的效果。学校系省内外十余所大专院校的 联办单位，与广汉市各行业主管部门、各企业长期联合办学。目前已形成学历教 育与非学历教育、长班与短训相结合的多层次、全方位办学格局。学校以服务为 宗旨，以就业为向导多渠道多层次办学，实行开放办学，封闭式管理，全方位服 务，突出特色，培养大量高素质的实用型技术人才，为地方经济和社会发展服务。 多年来毕业生就业率均在 98%以上，专业对口实习率在 80%以上。用人单位对我  校学生满意度较高。且每年有上百名优秀毕业生升入大专院校。真正做到了使学 生“升学有门，就业有路，创业有能，致富有望 ”。

（二）2023 年重点工作

四川省广汉市职业中专学校是广汉市人民政府举办的一  所公办中等职业学校，系四川省级重点中等职业学校，德阳 市校风示范学校，学校布局合理，功能齐全，环境优美。学 校教职工 116 人，在校学生 1031 人，占地 108 亩，建筑面  积 5 万余平米，实习实训设施设备价值 1081.2 余万元。学  校现开设有加工制造、交通运输、财经商贸、信息技术、旅 游服务共 5 大类 6 个专业。现有高级教师 40 人，中级教师  46 人。其中有德阳市级骨干教师 12 人，广汉市级优秀及骨 干教师 20 余人，双师型”教师 31 人。学校现有固定资产总 值 5945.35 万元，其中实习、教学仪器设备 1081.2 万元，

生均教学仪器设备值 1.04 万元，生均实训实习工位数 0.23； 图书共计 22980 册。
实习实作设备设施先进齐全，学校有语音室、电教室、
阶梯教室等通用教室；有 4 个多媒体演播室及 8 个计算机房； 建有车工、钳工、焊工、电子电工、制冷制热、DVD 家庭影  院、财会模拟、汽车驾驶模拟、汽车修理、形体、客房服务 等专业实作室 18 个； “为保障学校正常的教育教学秩序，  加强教师队伍建设，学校今年新招聘 5 名专业教师，在明年 将进一步加大新教师的招聘力度，以逐步弥补我校教师的结 构性缺编。学校积极培育和践行社会主义核心价值观，以立 德树人为根本，将培养社会主义核心价值观融入到教育教学 过程，积极弘扬中华民族优秀传统文化。学生是学校之根本， 学生综合素质充分反映办学水平和教育教学质量，以学生为 出发点，全面提高学生综合素质，学校高度重视学生德育教 育工作，学生思想政治状态良好。学校不仅注重课堂的德育 渗透，在课余时间也要求学生积极参加学校的各种社团活
动。同时，利用校内外德育实践活动和重要节日对学生开展 思想教育、法制教育、文明礼仪教育、心理健康教育的主题 教育，使学生的思想品德进一步的提高。

在人才培养中学校以培养高素质技能型人才为目标，文  化知识和专业技能并举，多举措激发学生的学习热情，促进 学生学业水平的提升。
学校积极开展就业咨询、就业服务，为学生提供职业生
涯规划设计。引导帮助学生确定自己的职业发展和路径，学   校以培养阳光自信职中人为理念，不断为学生的成人成才提   供多种舞台，如技能节、社团活动、艺术节、“五个一工程” 等，通过这些活动，极大提升了学生的专业技能和综合素养，  为社会培养了更多的复合型技术人才。
[bookmark: _GoBack]为了不让一个贫困学生因交不起学费而失学，我校认真  贯彻国家的资助政策，加大资助宣传力度，认真落实免学费 工作，加强国家助学金发放管理工作，建立健全各种减免制 度，逐步形成了以国家助学金为主，勤工助学、困难补助、 学费减免相结合，物质帮助、精神帮助、心理帮助相结合， 奖励与资助相结合，国家资助，学校资助与个人自助相结合 的完整扶体系。

我校学制三年，第三年学生参加顶岗实习。目前学校开  设有计算机、会计、汽修、旅游、机械、电子商务等六个专 业，学生就业率达 98%以上，专业对口实习率在 80%以上。
用人单位对我校学生满意度较高。
二、部门预算单位构成

本单位属教育局主管的二级预算事业单位，无相关下属 单位。
三、收支预算情况说明
2023 年本部门收入预算总额为 1698.84 万元，其中：当 年财政拨款收入 1630.52 万元，财政专户核拨 60 万元，上  年结转结余 8.32 万元。相应安排支出预算 1698.84 万元，
其中：教育支出 1219.38 万元，社会保障和就业 222.79 万  元，医疗卫生 113.88 万元，住房保障支出 142.79 万元， 比 2022 年收支预算总数 1411.22 万元增加 287.62 万元，主要 是因为项目支出增加 208.62 万元。
（一）收入预算情况
2023 年收入预算 1690.52 万元，其中：一般公共预算拨 款收入 1630.52 万元， 占 96.45%；财政专户核拨 60 万元，
占 3.55%。
（二）支出预算情况
2023 年支出预算 1698.84 万元，其中：基本支出 1481.90 万元， 占 87.23%；项目支出 216.94 万元，占 12.77%。
四、财政拨款收支预算情况说明
2023 年财政拨款收支总预算 1698.84 万元， 比 2022 年 财政拨款收支总预算 1411.22 万元增加 287.62 万元，主要 是因为项目支出增加 208.62 万元。

收入包括：本年一般公共预算拨款收入 1630.52 万元； 支出包括：教育支出 1159.38 万元、社会保障和就业支出  222.79 万元、卫生健康支出 113.88 万元、住房保障支出   142.79 万元。
五、一般公共预算当年拨款情况说明
（一）一般公共预算当年拨款规模变化情况
2023 年一般公共预算当年拨款 1630.52 万元，比 2022 年预算数 1411.22 增加 219.30 万元。主要原因是教育支出 增加 178.02 万元；卫生健康支出增加 45.53 万元。
（二）一般公共预算当年拨款结构情况

教育支出 1151.36 万元，占 70.63%；社会保障和就业支 出 222.79 万元， 占 13.66%；卫生健康支出 113.88 万元， 占 6.98%；住房保障支出 142.79 万元， 占 8.76%。
（三）财政专户核拨资金预算当年拨款具体使用情况

1、 中等职业教育 205（类） 03（款）02（项）：2023 年 预算数为 60 万元，主要用于：我校保障机构正常运转的基  本支出，包括办公费、公用汽车运行维护费、水电费等日常 公用经费。

（ 四）一般公共预算当年拨款具体使用情况

1、 中等职业教育 205（类） 03（款） 02（项）：2023 年 预算数为 1159.38 万元，主要用于：我校保障机构正常运转 的基本支出，包括基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公 费、印刷费、 临时工工资等日常公用经费。

2、 社会保障和就业支出 208（类）05（款） 02（项）： 2021 年预算数为 0.90 万元，主要用于：事业单位离退休。

3、社会保障和就业支出 208（类）05（款）05（项）： 2023 年预算数为 147.93 万元，主要用于：机关事业单位基 本养老保险缴费方面的支出。

4、社会保障和就业支出 208（类）05（款）06（项）：
2023 年预算数为 73.97 万元，主要用于：机关事业单位职业 年金缴费的经费支出。

5、卫生健康支出 210（类） 11（款） 02（项）：2023 年 预算数为 113.88 万元，主要用于： 事业单位医疗、生育保 险、工伤保险、失业保险方面的支出。
6、住房保障支出 221（类）02（款） 01（项）：2023 年 预算数为 142.79 万元，主要用于： 教职工住房公积金方面 的支出。
六、一般公共预算基本支出情况说明

2023 年一般公共预算基本支出 1421.90 万元，其中：

人员经费 1409.49 万元，主要包括：基本工资、津贴补 贴、奖金、绩效工资、机关事业单位基本养老保险缴费、职 业年金缴费、其他社会保障缴费、其他工资福利支出、医疗 费、奖励金、住房公积金等。
公用经费 11.40 万元，主要包括：办公费、印刷费、水 费、电费、邮电费、维修（护） 费、培训费、劳务费、工会 经费、福利费、其他交通费、其他商品和服务支出等。
七、“三公”经费财政拨款预算安排情况
2023 年“三公”经费财政拨款预算数 0 万元，其中：
因公出国（境） 经费 0 万元，公务接待费 0 万元，公务用车 购置及运行维护费 0 万元。与 2022 年对比无增减。
八、政府性基金预算支出情况说明
九、国有资本经营预算支出情况说明
十、其他重要事项的情况说明
（一）机关运行经费

2023 年，我校机关运行经费支出 0 万元， 比 2022 年预 算减少 0 万元，下降 0%。
（二）政府采购情况

2023 年，本单位安排政府采购预算 0 万元。

（三）绩效目标设置情况
绩效目标是预算编制的前提和基础，按照“费随事定”的

原则，2023 年我校的所有项目均按要求编制了绩效目标，从 项目完成、项目效益、满意度等方面设置了绩效指标，综合 反映项目预期完成的数量、成本、时效、质量， 预期达到的 社会效益、经济效益、生态效益、可持续影响以及服务对象 满意度等情况；并按要求编制了部门整体绩效目标。
十一、名词解释
1.一般公共预算拨款收入：指财政当年拨付的资金。
2.上年结转：指以前年度尚未完成，结转到本年仍按原 规定用途继续使用的资金。
3. 一般公共服务支出（类）XX（款）XX（项）：指 XX 单位（含下属事业单位） 的基本支出。
4.基本支出：指为保证机构正常运转、完成日常工作任 务而发生的人员支出和公用支出。
5.项目支出：指在基本支出之外为完成特定行政任务和 事业发展目标所发生的支出。


附件：单位全称_2023 年部门预算公开报表
